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Verbale della commissione di valutazione per la formazione di una graduatoria per l’instaurazione di 

n. 1 (uno) rapporto di lavoro dipendente a tempo indeterminato per impiegato/a amministrativo/a 

contabile 3° livello CCNL FEDERGASACQUA – III seduta  

 

 

Premesso che:  

 

- con delibera del  consiglio di Amministrazione del 18/09/2018 e dall’Assemblea dei Soci del 28/09/2018 è 

stata approvata la Relazione di aggiornamento della ricognizione del personale in servizio – piano delle 

assunzioni predisposta ai sensi dell’art. 25 d.lgs. 175/2016; 

 

- con decreto del Presidente n° 3 del 18/10/2018 è stato approvato lo schema di avviso di selezione per 

l’assunzione a tempo indeterminato per impiegato/a amministrativo/a contabile 3° livello CCNL 

FEDERGASACQUA pubblicato in data 18/10/2018 prot. 1155; 

 

- in data 19/11/2018  è scaduto il termine di presentazione delle domande di ammissione alla selezione; 

 

Con Decreto del Presidente  n° 4 del 19/11/2018   è stata nominata la commissione valutatrice composta da:  

 

 dott. Dario Bigoni – dottore commercialista e revisore contabile con studio in Copparo – FE- Presidente  

 dott. Luca Fedozzi   - responsabile area affari generali, demografici e socio sanitari del comune di Ro 

(Fe) – membro commissione  

 

- In data 19/11/2018 si è riunita in prima seduta la  Commissione valutatrice per l’esame delle candidature 

presentate rilevando la ricezione entro i termini di n° 51 candidature e l’ammissione di tutti alla prova scritta  

 

- in data 21/11/2018 si è provveduto a pubblicare nella sezione dedicata del sito di Gecim S.r.l. l’elenco dei 

candidati ammessi alla prova scritta  

 

-in data 28/11/2018 si sono tenute le prove scritte previste dall’Avviso di selezione e nella stessa data la 

commissione si è riunita per valutare gli elaborati come si evince da apposito verbale  

 

- in data 30/11/2018 è stato pubblicato l’elenco dei candidati che hanno superato la prova scritta e sono stati 

ammessi alla prova orale prevista per il giorno 11/12/2018 
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visti: 

 

- il Regolamento interno per il reclutamento e la selezione del personale approvato dal Consiglio di 

Amministrazione in data 17/10/2017; 

 

- l’Avviso per la formazione di una graduatoria per l’instaurazione di n. 1 (uno) rapporto di lavoro 

dipendente a tempo indeterminato per impiegato/a amministrativo/a contabile 3° livello CCNL 

FEDERGASACQUA pubblicato in data 18/10/2018 prot. 1155; 

 

TUTTO CIO’ PREMESSO 

 

Il giorno 11/12/2018 alle ore 8,30 si è riunita in terza seduta la Commissione valutatrice presso la sede di 

Gecim S.r.l. in via Roma 38, a Copparo, per l’effettuazione delle prove orali previste dall’Avviso di 

Selezione.  

Si sono presentati agli orari prestabiliti tutti i 17 candidati presenti nell’elenco degli ammessi e la 

commissione ha proceduto alla valutazione degli stessi.  

La commissione ha verificato, formulando diversi quesiti, le conoscenze di carattere contabile e fiscale di 

ciascun candidato e  le capacità di lettura ed illustrazione di documenti contabili. Sono state inoltre poste 

domande inerenti nozioni elementari di diritto societario ed è stata occasione di verifica congiunta delle 

prove scritte effettuate e degli eventuali errori riscontrati. La commissione nei suoi giudizi ha tenuto conto 

anche delle capacità espositive e della motivazione dei candidati.  

L’elenco dei candidati che si sono presentati ai colloqui ed il punteggio loro attribuito per la prova orale 

viene allegato al presente verbale.  

Al termine dei colloqui la commissione ha provveduto a verificare i “Titoli” di ciascun candidato al fine di 

attribuire loro il corretto punteggio così come previsto dall’Avviso di Selezione.  

Al fine dell’attribuzione del punteggio ai Titoli sono stati utilizzati e seguenti criteri:  

- max 10 punti per esperienze specifiche maturate nel profilo richiesto 

- max 5 punti per Curriculum Professionale e scolastico.  

Nella valutazione dei Curriculum professionale e scolastico la commissione ha deciso di attribuire max 4 

punti legati al titolo di studio del candidato  e max 1 punto all’esperienza nell’utilizzo di software di 

contabilità ordinaria d’azienda.  

 L’elenco dei candidati ed il punteggio loro attribuito per la valutazione dei Titoli viene allegato al presente 

verbale.  

La commissione quindi stila la graduatoria finale sommando per ciascun candidato che ha effettuato 

entrambe le prove previste i punteggi ottenuti nella prova scritta, nella prova orale e nella valutazione dei 

Titoli. . 

Così come previsto dall’Avviso di Selezione in caso di parità di punteggio la precedenza è determinata da:  

1. Numero di figli a carico  

2. Minore età. 

Vengono inseriti in graduatoria i candidati che hanno ottenuto un punteggio finale pari o superiore a 42punti. 
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Tale graduatoria, allegata al presente verbale, verrà pubblicata sul sito della società nella sezione 

CONCORSI e avrà validità 36 mesi 

 

La seduta si è chiusa alle ore 16,30.   

 

La commissione  

dott. Dario Bigoni ____________________________________________ 

dott. Luca Fedozzi ___________________________________________ 

  

Segretario verbalizzante:  

dott.sa Sara Tuffanelli ____________________________________________ 



VALUTAZIONE COLLOQUI

NOMINATIVO
PUNTEGGIO PROVA ORALE 

MAX 30 punti

BECCHETTI LISA
25

BENETTI ARIANNA
26

BENINI SABINA
22

BINI ALESSANDRO
20

BONORA MATTEO
22

BREGOLI FABIANA

20

BREGOLI ROMINA

15

FRANCHI MILENA
23

GATTI JENNY
24

LODI LAURO
24

MALIN ELEONORA
28

MICHELONI SILVIA
25

POCATERRA BARBARA

16

SANNA MATTEO

22

TONIOLO IRENE
25

ZAMBONI GIADA

22

ZANELLA CRISTINA

26



Valutazione Titoli 

NOMINATIVO Titoli di servizio TOTALE 

max 10 pt max 1 pt max 4 pt 

BECCHETTI LISA 9,00 1,00 3,00 13,00

BENETTI ARIANNA 10,00 0,50 2,00 12,50

BENINI SABINA 10,00 1,00 2,00 13,00

BINI ALESSANDRO 10,00 0,50 2,00 12,50

BONORA MATTEO 10,00 0,50 2,00 12,50

BREGOLI FABIANA 10,00 0,50 2,00 12,50

BREGOLI ROMINA 5,00 0,50 1,00 6,50

FRANCHI MILENA 9,00 0,50 2,00 11,50

GATTI JENNY 9,00 0,50 2,00 11,50

LODI LAURO 9,00 1,00 4,00 14,00

MALIN ELEONORA 10,00 1,00 2,00 13,00

MICHELONI SILVIA 10,00 1,00 2,00 13,00

POCATERRA BARBARA 7,00 0,00 2,00 9,00

SANNA MATTEO 7,50 0,50 2,00 10,00

TONIOLO IRENE 8,50 0,50 3,00 12,00

ZAMBONI GIADA 10,00 0,50 2,00 12,50

ZANELLA CRISTINA 10,00 1,00 2,00 13,00

CV professionale e scolastico



Punteggio Totale 

NOMINATIVO Prova scritta Valutazione Colloquio Valutazione CV Totale 

BECCHETTI LISA 15,00 25 13,00 53,00

BENETTI ARIANNA 20,00 26 12,50 58,50

BENINI SABINA 21,50 22 13,00 56,50

BINI ALESSANDRO 17,00 20 12,50 49,50

BONORA MATTEO 19,00 22 12,50 53,50

BREGOLI FABIANA 17,00 20 12,50 49,50

BREGOLI ROMINA 18,00 15 6,50 39,50

FRANCHI MILENA 17,50 23 11,50 52,00

GATTI JENNY 20,50 24 11,50 56,00

LODI LAURO 20,00 24 14,00 58,00

MALIN ELEONORA 19,00 28 13,00 60,00

MICHELONI SILVIA 20,50 25 13,00 58,50

POCATERRA BARBARA 16,50 16 9,00 41,50

SANNA MATTEO 16,00 22 10,00 48,00

TONIOLO IRENE 22,00 25 12,00 59,00

ZAMBONI GIADA 16,00 22 12,50 50,50

ZANELLA CRISTINA 25,00 26 13,00 64,00



GRADUATORIA FINALE 

Posizione NOMINATIVO Punteggio Totale

1 ZANELLA CRISTINA 64,00

2 MALIN ELEONORA 60,00

3 TONIOLO IRENE 59,00

4 BENETTI ARIANNA 58,50

5 MICHELONI SILVIA 58,50

6 LODI LAURO 58,00

7 BENINI SABINA 56,50

8 GATTI JENNY 56,00

9 BONORA MATTEO 53,50

10 BECCHETTI LISA 53,00

11 FRANCHI MILENA 52,00

12 ZAMBONI GIADA 50,50

13 BINI ALESSANDRO 49,50

14 BREGOLI FABIANA 49,50

15 SANNA MATTEO 48,00


